VYKLAD
k nékterym ustanovenim KSVS roku 2009 - 2010
uzaviené mezi EIA a OS KOVO

§ 10 — Zavazky odborové organizace
odst. b)
Smluvni strany PKS dohodnou bliz$i podminky tohoto ustanoveni.

§ 12 — Zajisténi ¢innosti odborovych organizaci

odst. a)

Smluvni strany PKS sjednaji rozsah piehledu ¢lenskych ptispévki, které zaméstnavatel srazil
¢lenim ZO OS KOVO ze mzdy a zaslal na a¢et ZO OS KOVO u ptislusného penézniho
ustavu. Piehled poskytne zaméstnavatel povéfenému funkcionati ptislusného odborového
organu pii zachovani zdsad mlcenlivosti.

odst. b)
Rozsah a refundace bude dohodnuta v podnikové kolektivni smlouvé.

§ 14
Sjednanim smluvni strany rozumi, Ze obsah podnikovych mzdovych systémi bude vysledkem
kolektivniho vyjednavani na urovni podniku.

§ 15 — Mzdovy vyvoj

Smluvni strany rozumi, Ze uvedené navysSeni primérné nominalni mzdy u jednotlivych
zaméstnavatelll v pfislusném kalendainim roce proti roku pfedchozimu za zaméstnance,
odménované podle kolektivni smlouvy, je minimalni. Pfi hodnoceni mzdového vyvoje u
jednotlivych zaméstnavateld bude vyloucen vliv piesCasové prace.

§ 17 — Zatazovani pracovnich ¢innosti do funkei, povolani a do tarifnich stupiti

Pro feSeni sporii vyplyvajicich z hodnoceni a zatfidéni praci ustavi smluvni strany
podnikovych kolektivnich smluv paritni komise.

§ 23 — Mzda za praci v sobotu a nedéli

Smluvni strany se dohodly, Ze pokud je u zamé&stnavatele prace v sobotu a nedéli zvyhodnéna
jinou mzdovou formou nez je stanoveno v odst. 1), ptislusi zaméstnanci za tuto praci
zvyhodnéni v takové vysi, aby celkové zvyhodnéni této prace za zactovaci obdobi, které bude
sjednano v podnikové kolektivni smlouvé, nebylo nizsi, nez je stanoveno v odst. 1).

§ 27 — Dovolena

odst. 2)

Hromadnym cerpanim dovolené smluvni strany rozumi ,,celozavodni dovolenou®, jejiZ termin
urci po dohodé s piislusnym odborovym organem zameéstnavatel v planu dovolenych nebo je
dohodnut v podnikové kolektivni smlouve.

§ 31 — Stravovani zaméstnancii

odst. 1)

V podnikovych kolektivnich smlouvach bude vymezen okruh zaméstnanct, kterym se
stravovani poskytuje. Formy tohoto stravovani, jeho organizace, zptisob jeho provadéni a



vySe prispévkil na stravovani poskytovanych zaméstnavatelem zaméstnancim budou
sjednany v podnikové kolektivni smlouvé.

§ 37 — HlaSeni smrtelnych pracovnich uraza a pracovnich razi s hospitalizaci delsi jak 5 dni
Kontaktni adresy jednotlivych metodickych pracovist OS KOVO (MP OS KOVO):

MP OS KOVO Adresa Telefon
BRNO Malinovského nam. 4

660 87 Brno 542 139 316
CESKE BUDEJOVICE

Senovazné nam. 2

370 21 Ceské Budgjovice 386 359 704
HRADEC KRALOVE Gocarova 1620

501 01 Hradec Kralové 491 617 800
JIHLAVA Tolstého 2

586 01 Jihlava567 306 194
OLOMOUC Denisova 2

772 00 Olomouc 585 226 162
OSTRAVA U Tiskarny 1

702 00 Ostrava - Piivoz 596 118 154
PLZEN Pobiezni 8

301 00 Plzen 377 221 237
PRAHA nam. W. Churchilla 2

113 59 Praha 3 234 462 190
USTI NAD LABEM Brnénska 4

400 01 Usti nad Labem 475 210 394

USTI NAD LABEM
Detasované pracovisté

460 10 Liberec 482 311 920
ZLIN Gahurova 5265
760 01 Zlin 577 211 416
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